
Kaufmann für  
Digitalisierungsmanagement 
(m/w/d)

Starten Sie bei Fresenius mit einer Ausbildung zum Kaufmann für 
Digitalisierungsmanagement (m/w/d)!

Angehende Kaufleute für Digitalisierungsmanagement analysieren  
Geschäftsprozesse im Hinblick auf den Einsatz von IT-Systemen.  
Sie beschaffen IT-Systeme und planen die Durchführung von IT- Projekten. 
Sie sind die Schnittstelle zwischen den kaufmännischen und den  
IT-Aufgaben des Unternehmens.

Voraussetzungen	 Gute mittlere Reife oder höherer 
	 Schulabschluss

Ausbildungsdauer	 3 Jahre

Ausbildungsorte	 Bad Homburg

Hochschule	 �Hochtaunusschule, Oberursel,  
(www.hochtaunusschule.de)

Das Wichtigste auf  
einen Blick

Gut zu wissen Erfahren Sie, in welchen Bereichen Sie im Rahmen der Ausbildung zum 
Einsatz kommen können, welche Tätigkeiten Sie dort typischer Weise 
erwarten, welche Inhalte während des Studiums in der Regel vermittelt 
werden und welche Schulungen Sie darüber hinaus bei Fresenius erhalten.

Am besten an der Ausbildung gefällt mir die perfekte Kombination 
aus informations-technischem Wissen und kaufmännischer Theorie. 
Somit bin ich in der Lage im Arbeitsalltag die Bedürfnisse der Kunden 
in die Sprache der Techniker zu bringen und so beide Seiten zu  
unterstützen.
� — Carolin Euler, Fresenius SE & Co. KGaA

dual Studierende, informationstechnischer Fachbereich



Besuchen Sie uns online auf
ausbildung.fresenius.de

Sie finden uns auch auf Facebook
facebook.com/freseniuskarriere

Unterwegs? Scannen Sie den  
QR-Code mit Ihrem Handy ab.

Beispiele für Fachabteilungen 
und typische Tätigkeiten

Zusätzliche Ausbildungs- 
elemente bei Fresenius

Ausbildungsinhalte

Ihre Bewerbung

Service Center
•	 Anwendersupport bei PC-Problemen
•	 Betriebssysteme, Anwendungssoftware, Treiber und Updates testen, 		
	 auswählen, installieren und konfigurieren
•	 Hardware prüfen, einbauen, installieren und konfigurieren

Finanzen / Controlling
•	� Bearbeiten, Buchen und Kontrollieren der im Geschäftsverkehr 

anfallenden Vorgänge
• 	 Erstellen von Statistiken und Präsentationen

Web & Portal Solutions
•	 Erstellung und Anpassung von Microsoft SharePoint-Seiten
• 	 Erstellung umfangreicher Workflows

•	 Fachspezifische Schulungen	 •	 Kommunikationstraining
•	 Präsentationstraining	 •	 Projektmanagement
•	 Telefontraining	 •	 EDV-Schulung

Wenn Sie Ihren Schulabschluss in Aussicht haben, bewerben Sie sich mit 
Ihren Bewerbungsunterlagen über unser Online Karriereportal. Sind Ihre 
Angaben vollständig, erhalten Sie neben einer Eingangsbestätigung auch 
Ihre Zugangsdaten zur Teilnahme an unserem Online Einstellungstest. 

Im Anschluss an den erfolgreich absolvierten Test reichen Sie Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen ein. Wenn uns Ihre Unterlagen 
überzeugen, erhalten Sie eine Einladung zum Vorstellungsgespräch.  

In erster Linie wollen wir Sie hierbei näher kennenlernen und uns einen 
Überblick über Ihre Fähigkeiten und Qualifikationen verschaffen. Auch 
Sie können währenddessen noch einmal Fragen mit der jeweiligen 
Kontaktperson klären. 

Berufsschule
•	 Rechnungswesen und Controlling
• 	 Geschäftsprozesse und  
	 betriebliche Organisation
• 	� Informationsquellen und 

Arbeitsmethoden

• 	 Markt- und Kundenbeziehungen
• 	� Einfache und vernetzte  

IT-Systeme
• 	 Öffentliche Netze, Dienste
• 	 Betreuen von IT-Systemen


